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TECHNOSAM
20 DE ANI

TECHNOSAM SRL aniverseaza in

ingineriei destinate automatizarilor g
industriale.

Cu aceasta ocazie, va multumim in mod
special, cd ne-ati fost aldturi, indiferent de rolul
pe care l-ati avut: beneficiar, furnizor sau coleg -
de munca.

Technosam este o firma cu capital
integral privat, fondatd in anul 1997 si are un [/
patronat format din trei asociati. '
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~ DEVITOR

Iasi: 6 roméani spun ca fac investitii in start-upuri
IT, printr-un nou accelerator de afaceri

ACTUAL

EUROTEHNICLUS,
editia a III-a, lansat oficial

Sase romini spun cid au deschis la lasi, un
accelerator de afaceri, care a strans deja un fond de
150.000 de euro, prin care vor face investitii in start-
upuri iesene de tehnologie a informatiei si comunicatii
IT).

TBNR Ilagi Startup Accelerator s-a lansat sambata, 28
octombrie, la conferinta de IT Codecamp, de la lasi, potrivit
unui comunicat remis, luni, publicatiei StartupCafe.ro.

Sala Mica de sedinte a Palatului Administrativ a
gazduit vineri, 27 octombrie 2017 evenimentul
de lansare a celei de-a treia editii a competitiei
EUROTEHNICUS.
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EUROTEHNICUS, editia a III-a, lansat oficial

Sala Mici de sedinte a Palatului Administrativ a gizduit echipajele au pornit de la un set identic de componente (placi
vineri, 27 octombrie 2017 evenimentul de lansare a celei de-a programabile, servomotoare, senzori, alimentare, etc).
treia editii a competitieci EUROTEHNICUS.

Prefectul a transmis organizatorilor si participantilor mult

Initiativa EUROTEHNICUS a fost lansata in anul 2014 de succes, dorindu-le sd nu-si Infrineze creativitatea si sd fie in
catre Institutia Prefectului, ca o provocare pentru mediul de afaceri, continuare inovatori.
administratie si sistemul educativ, in scopul de a creste
atractivitatea profilelor tehnice si a Invatdmantului tehnic si Sursa: Institutia Prefectului Judetului Satu Mare

profesional in general in randul tinerei generatii.

Alaturi de echipajele castigatoare ale editiilor precedente,
alaturi de elevi si profesori s-au aflat prefectul judetului Satu Mare,
Darius Filip, inspectorul scolar general Calin Durla, Adriana Dinga,
inspector scolar pentru invatamantul tehnic si profesional, Tiberiu
Markos, vicepresedintele DRW (Asociatia Economicd Germano-
Romana), Joseph Holzli, director al Asociatiei Camera
Mestesugarilor si  conf.dr. Vlad Muresan, Universitatea Tehnica
din Cluj Napoca.

In cadrul prezentarilor s-a facut o retrospectivi a editiilor
anterioaresi  s-a creionat parcursul editiei a I1I-a, care se vrea una
spectaculoasa prin realizarile tehnice ale elevilor, cu atdt mai mult
cu cat se Incearca cooptarea atat a elevilor de gimnaziu cat si a
elevilor de la liceele si colegiile teoretice pasionati de programare,
automatizari si roboticd. S-a remarcat in acelasi timp saltul calitativ
intre primele doud editii, daca la prima editie elevii au avut liberd
alegere 1n a-si imagina un prototip functional, la editia a doua,

Societatea Roteca a lansat recent modelul ,,TAROS 80,
primul tractor forestier fabricatin totalitate in orasul Ardud.

Tractorul are o greutate de 9300 kg si este echipat cu motor de
104 kW(141 CP), capacitate cilindrica de 4500 cm3, turatie maxima
de 2200 rot/min, transmisie hidrostatica tip Rexroth, cutie de
distributie cu doua trepte de viteza, sistem de franare cu 2 circuite cu
discuri umede incluse in axe, capacitate rezervor carburant de 160
litri, sistem hidraulic, sistem electric, cabina izolatd fonic si contra
vibratiilor, incalzita; indicatoare la bord: turometru, contor ore de
functionare, indicatori temperaturd motor, nivel carburant.

Pe langa toate aceste caracteristici, tractorului mai este
echipat cu: lama fata 2200 mm latime, scut hidraulic de spate 2200
mm latime, extinctor, trusd medicald, triunghi reflectorizant, cutie cu
scule. Telecomanda radio pentru troliu, telecomanda radio pentru
conducere, grefierul frontal monat pe lama sunt optiunile
suplimentare pe care acest tractor le mai poate contine.

,»TAROS 80 a fost apreciat si expus pentru prima data la
Targul International Forestier de la Zizin, din judetul Brasov,
organizat in perioada 28 — 30 septembrie 2017.

Ardudenii au astfel numeroase motive de a se simti mandri,
prin acest proiect S.C. Roteca S.R.L. devenind si cea de-a doua mare
firmd producatoare de ultilaje forestiere din tara.

Va invitam sd vizualizati acest utilaj doar In urmatoarele
fotografii, spunem ,,doar” deoarece la putin timp, spre suprinderea
societatii, dupa finalizarea acestui proiect ,,TAROS 80” a fost vandut
sidejaapornit spre Germania.

Sursa: satumareonline.ro
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Mani Gyenes — un nou titlu de campion la Enduro

Riderul Autonet Motorcycle Team, Emanuel ,,Mani”
Gyenes, a devenit pentru a doua oara in cariera campion al
Ungariei la Enduro. Sitméareanul si-a adjudecat ultima etapa a
sezonului si, astfel, prima pozitie in clasamentul general al
pilotilor.

“A fost un traseu greu, atat din punct de vedere tehnic, cat si
fizic, Insd am reusit sd castig aceasta etapa si astfel am devenit,
pentru a doua oara, campion al Ungariei.” — Mani Gyenes

Pentru riderul Autonet Motorcycle Team urmeazd, in
weekend-ul urmator, ultima etapa din Campionatul Endurocross al
Ungariei, care se desfasoara la Piliscsev, in apropiere de Budapesta.
Fatd de competitia de Enduro, care se desfisoara pe parcursul a
douazile in care riderii parcurg aproximativ 180 de kilometri pe zi,
etapele de Endurocross dureaza o singura zi si se desfasoard pe un
traseu de aproximativ 8 kilometri care trebuie parcurs de mai multe
ori.

“La Endurocross nu am reusit, din pacate, sa Tmi apar titlul
de campion obtinut anul trecut. In acest sezon sunt pe locul al doilea,
insa nu mai am posibilitatea de a recupera in weekend deoarece am o
etapd lipsd. Cu toate acestea, sunt multumit de acest sezon! Le
multumesc tuturor celor care m-au sprijinit $i multumesc Autonet
Motorcycle Team!” —Mani Gyenes

Palmaresul lui Mani Gyenes include, pe langa alte
numeroase distinctii, opt titluri de campion al Roméniei la Enduro si
sapte la Endurocross, dar si sapte participari la Raliul Dakar, cea mai
buna clasare fiind locul 17 la general.

Campionatul National de Enduro al Ungariei a avut, in acest
sezon, cinci etape dintre care Mani Gyenes a reusit sd castige nu mai
putin de patru. Ultima stagiune in Slovacia, la Gelnica, contand ca
etapa si In campionatul acestei tari. Traseul a masurat 65 de
kilometri, iar concursul s-a desfasurat de-a lungul a sase tururi, in

doud zile. Pilotul sdtmaérean a intrat deja in febra pregétirilor pentru

Dakar 2018, care va incepe in 6 ianuarie in Peru. Va fi cea de-a 40-a
editie a celebrului rally-raid si se va desfasura in trei tari din America
de Sud: Peru (6 etape), Bolivia (3 etape) si Argentina (etape).

11 felicitam pe Mani pentru rezultatele excelente din acest an
si1iurdm succes si sanatate pentru urmatorul an competitional!

-

Iasi: 6 romani spun ca fac investitii in start-upuri IT,
printr-un nou accelerator de afaceri

Sase romani spun ci au deschis la
Iasi, un accelerator de afaceri, care a strans
deja un fond de 150.000 de euro, prin care
vor face investitii in start-upuri iesene de
tehnologie a informatiei si comunicatii (IT).

TBNR Iasi Startup Accelerator s-a
lansat sdmbata, 28 octombrie, la conferinta de
IT Codecamp, de la lasi, potrivit unui
comunicat remis, luni, publicatiei
StartupCafe.ro.

In comuncat, TBNR Accelerator se
prezitd drept o initiativd privatd a 6
profesionisti din I'T-ul si mediul antreprenorial
iesean: Andrei Postolache, Florin Cardasim,
Gabriel Enea, Cristi Barladeanu, Dan Nicola si
Bogdan Baianu”.

TBNR Accelerator mai spune ca va

identifica, selecta si oferi sustinere in faza
initiald de business acelor startup-uri de IT din
lasi care au 1n spate echipe motivate si idei de
business scalabile, cu potential de crestere
rapida.

”Vom face primele investitii in startup-
urile cele mai promitatoare, in timp ce le vom
ajuta sa creascd, sa-si rafineze produsul, sa isi
gdseascd piata si sd se pregdteascd pentru
urmatoarele runde de investitii” - spune sursa
citata.

Selectia oficiala a startup-urilor ar urma
sd demareze la inceput de 2018, dar membrii
acceleratorului spun cd sunt prezenti in
comunitatea locala si aproape de evolutiile din
IT-ul iesean, constant interesati de startup-uri cu
potential.

Pe site-ul sau, acceleratorul iesean
spune cd a strans in 72 de ore un fond de
investitii de 150.000 de euro.

Potrivit comunicatului, fondul de
investitii a fost format prin contributia a 20 de
investitori individuali, persoane fizice,
“membri marcanti ai comunitatii de IT si
business din [asi si nu numai”. ”Niciunul dintre
el nu are mai mult de 10% din fond si toti banii
sunt privati, permitand investitii flexibile si care
urmaresc un singur scop: performanta si
ambitia echipelor pe care le vom sustine”
precizeaza sursa citata.

TBNR este acronimul de la The Best
Never Rest.
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Consultant PwC: Cat ii vor costa pe patroni cresterea
salariului minim 2018, mutarea contributiilor si trecerea
la impozitul pe cifra de afaceri

Consultantul Mihaela Mitroi, liderul Departamentului de
Consultanta Fiscald si Juridicd a firmei PwC Romania, a facut un
calcul al costurilor si influentelor pe care le vor avea masurile
anuntate de Guvern pentru anul 2018 asupra angajatorilor din
Romania: majorarea salariului minim pe economie, mutarea
contributiilor de la angajator la angajat, majorarea plafonului cifrei
de afaceri pentru plata impozitului pe venitul microintreprinderii.

Aplicarea unui impozit pe cifra de afaceri de 1% va afecta
indeosebi companiile cu profitabilitate scdzuta sau care inregistreaza
pierderi, iar majorarea salariului minim, impreund cu trecerea
contributiilor de la angajator la angajat, presupune un cost
suplimentar de 120 lei pentru angajatori, se arata Intr-un comunicat
depresd al PwC, citat de Agerpres.

Proiectul Ministerului de Finante prevede cd se are in vedere
si aplicarea unui impozit de 1% companiilor cu cifra de afaceri sub 1
milion de euro.

"Aplicarea unui astfel de impozit pe cifra de afaceri, de 1%,
va afecta indeosebi companiile cu profitabilitate scazuta sau care
inregistreaza pierderi. Practic, companiile care au o rata de profit mai
mica de 6,25% raportata la cifra de afaceri vor fi nevoite sa plateasca
un impozit mai mare decét in prezent. Si sd nu uitdm ca In aceasta
categorie de companii cu cifra de afaceri de sub 1 milion de euro intra
aproximativ 80% din companiile inregistrate in Roméania", a declarat
Mihaela Mitroi, liderul Departamentului de Consultantd Fiscala si
Juridica, PwC Romania.

In privinta trecerii contributiilor sociale in sarcina
angajatului, PwC remarca faptul cd actul normativ nu prevede
caracterul obligatoriu al majorarii salariilor brute pentru toti angajatii
pentru a mentine actualul cuantum al salariului net, ceea ce PwC a
semnalat deja ca nu este posibil din punct de vedere juridic.

"Prin urmare, este posibil ca aplicarea acestei masuri in mod
neunitar la nivel national sa ducd la dezechilibre pe piata muncii. Se

are in vedere totodata si majorarea salariului minim pe economie de
la 1.450 de lei, cat este in prezent, la 1.900 de lei. Luand in calcul si
trecerea contributiilor sociale in sarcina angajatului, aceasta
presupune un cost suplimentar pentru angajatori de aproximativ 120
lei", informeaza PwC.

Comunicatul mai spune ca autoritatile au anuntat si o serie de

madsuri cu impact potential pozitiv pentru mediul de afaceri, cum ar fi
reducerea cotei de impozit pe venit la 10%. Aceasta s-ar aplica atat la
veniturile salariale, precum si la veniturile din pensii, chirii, dobanzi,
activitati agricole, venituri independente si drepturi de autor. Alte
masuri benefice le reprezintda mentinerea plafonului la plata CAS
pentru persoanele fizice autorizate, precum si cresterea deducerilor
personale pentru cei cu venituri mici.
"Desigur, astfel de mésuri sunt de salutat, insd mediul de afaceri are
semne de intrebare in privinta sustenabilitatii bugetare a unor astfel
de initiative, avand in vedere faptul ca, in expunerea de motive
privind acest pachet legislativ, se mentioneaza fapul ca acestea vor
genera o scadere a veniturilor bugetare cu pana la 5 miliarde de lei in
2018. Romania are deja una dintre cele mai mici ponderi a veniturilor
fiscale in PIB dintre statele membre UE, iar incasarile bugetare sunt
dependente in mod disproportionat de veniturile din impozite si taxe
indirecte — TVA si accize, care sunt pana la urma taxe pe consum si
deci puternic prociclice", a mai aratat Mihaela Mitroi.

Sursa: www.startupcafe.ro

Regimului de securitate sociala a salariatilor se aplica
si cetiatenilor roméani care lucreaza in Uniunea Europeana

in conformitate cu prevederile
art, 22”1 din Legea 76/2002 privind
sistemul de protectie sociali, persoanele
care sunt supuse legislatiei de asigurari
sociale din Romania, in conditiile
prevazute de reglementirile Uniunii
Europene cu privire la aplicarea
regimului de securitate sociald a
salariatilor, lucratori independenti si
membriilor familiilor acestora, care se
deplareaza in interiorul Uniunii
Europene, sau de reglementarile
europene privind coordonarea
sistemelor de securitate sociala, avand
angajator care nu are sediul social ori
reprezentanta pe teritoriul Roméniei, se
pot asigura in sistemul asigurarilor
pentru somaj din Romania.

Pentru aceaasta, vor incheia un
contract de asigurdri pentru somaj, cu
agentia pentru ocuparea fortei de munca in

a cdrel razd teritoriald isi au dupd caz,
domiciliul, resedinta sau isi exercita dreptul
la rezidenta potrivit legii, in conditiile in
care sunt asigurate in sistem public de
pensii si in sistemul asigurarilor sociale de
sdnatate si nu au statutul de pensionar
confort legii.

Venitul lunar la care se pot asigura
persoanele si la care se plateste contributia
la bugetul asigurarilor pentru somaj, in cota
stabilita de lege, nu poate fi mai mic decat
salariul de baza minim brut pe tara garantat
in AGENTIA JUDETEANA PENTRU
OCUPAREA FORTEI DE MUNCA SATU
MARE Operator de date cu caracter
personal nr. 571 Str. I. Ghica, Nr. 36, Satu
Mare Tel./Fax: +4 0261 770 237, +4 0261
770 238; e-mail: ajofm@sm.anofm.ro;
www.satumare.anofm.ro plata, stabilit
potrivit legii, si mai mare decat
echivalentul a de 5 ori castigul salarial

mediu brut, utilizat la fundamentarea
Bugetului Asigurarilor Sociale de Stat.

Ministerul Muncii si Justitiei Sociale
Compartimentul Resurse Umane,
Salarizare, Comunicare si Secretariatul
Consiliului Consultativ

MINISTERUL MUNCI]
SI JUSTITIEI SOCIALE


https://www.agerpres.ro/economie/2017/10/27/pwc-majorarea-salariului-minim-impreuna-cu-trecerea-contributiilor-de-la-angajator-la-angajat-presupune-un-cost-suplimentar-de-120-lei-17-42-39
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< SFERA DRW >

Technosam SRL

20 ani de inginerie de calitate superioara, ...in folosul beneficiarilor nostri!!

TECHNOSAM SRL aniverseaza in
acest an, 20 ani de activitate in domeniul
ingineriei destinate automatizarilor industriale.

Cu aceasta ocazie, vd multumim in mod
special, ca ne-ati fost aldturi, indiferent de rolul pe
care l-ati avut: beneficiar, furnizor sau coleg de
munca.

Dorim sa ne vedem cu bine si la aniversarea
de25deani.

Technosam este o firmd cu capital integral
privat, fondatd in anul 1997 si are un patronat
format din trei asociati.

Sediul firmei este pe platforma tehnologica
Autonova, in Satu Mare, str. Fagului, nr. 35 si are
un numar de 32 de angajati: ingineri, tehnicieni si
economisti.

Istoricul firmei

Firma a fost infiintatd in 1997 si pana in
2000 si-a cautat profilul ca pana in 2005 sa ii se
puni o bazi solida. Intre 2006 si 2012, Technosam
acrescut sis-a dezvoltat incheind primele contracte
externe. In 2013 firma se repozitioneaza si incepe
sd includa in echipa tineri absolventi. Din 2014 se
observa o crestere semnificativa a ponderii pietei
externe in cifra de afaceri, ajungind in prezent la 20
de ani de activitate in inginerie.

OBIECTDEACTIVITATE:

Solutii la cheie in domeniul:
Automatizarilor pentru industrie, agricultura,
infrastructura de apa,
informaticd aplicatd, robotica, sisteme SCADA

- Tehnologii pentru Protectia Mediului

- Audituri Energetice

- Proiecte cu Eficienta Energetica

- Resurse Regenerabile de Energie
Service pentru instalatii industriale
Instalatii electrice (inclusiv pentru medii
explozive), Pneumatice, Hidraulice
Proiecte de cercetare, dezvoltare si inovare
aplicativa
Proiectare si executie tablouri electrice de fortd,
comandd si automatizare
Expertize tehnice instalatii electrice bazate pe
instrumentatie de ultima generatie
(analizor de retea trifazic, termografiere, verificare
instalatii de pdmantare si paratrasnet).

BENEFICIARII NOSTRI:

EXPERIENTA NOASTRA, AVANTAJUL D-

VOASTRA!!
- Driaxlmaier, Contitech Fluid Romania Carei, ZES
Zollner Electronic
- Gotec, Sumiriko Avs, Autonova, MPL
Engineering

- Mondiala, Siha, Karo, Polipol

- Sam Mills, Sam Feed, Ave Impex, Abo Mix
- Casco, Schlemmer, Tauril, Plastica
- Electrolux, Unio, Ceprom, Comau
- Unicarm, Firoc, GP Sofa, Ardealul

REFERINTE:

NOI NU AVEM TITEIL DAR AVEM IDEI !!

» Dispozitiv de testare cablaje electrice -
DRAXLMALIER Sisteme Electrice

» Sistem de alimentare, actionare si comanda
masina cu valturi — ContiTECH Fluid Romania
Carei

+ Sistem automat pentru controlul placilor
electronice cu camera video - Z E S
ZOLLNER Electronic

» Sistem de alimentare, actionare si comanda
transportor materii prime - POLIPOL Mobila
Foieni

» Sistem de automatizare pentru recuperarea apei
din instalatia de prespalare aferente liniei
tehnologice de vopsire - ELECTROLUX

« Sistem de automatizare pentru instalatie de
racire hala de productie - SCHLEMMER

» Sistem de automatizare pentru linia tehnologica
de vopsire si lacuire casti- CASCO

+ Sistem de automatizare pentru instalatiile de
fosfatare, vopsire siadezivare - GOTEC

+ Sistem de automatizare instalatia de pompare
antiincendiu - AUTONOVA

» Sistem de actionare, automatizare, comunicatie
si scada pentru monitorizare si comanda puturi
de captare apa bruta - APASERV Satu Mare SA

» Elaborare documentatie si atestare pentru
protectia la explozie a echipamentelor tehnice
montate Tn medii cu pericol de explozie -
ARDEALUL Carei

» Efectuare masuratori energetice si elaborare
raport de audit energetic - UNICARM

* Modernizarea instalatiei electrice de alimentare
si a liniei tehnologice pentru abatorul de pasari
din Sfantu Gheorghe - ABO MIX

* Modernizarea sistemului logistic de transport
cereale, Insula Mare a Brailei-

» UNIO Satu Mare

» Automatizarea liniei tehnologice pentru
reutilizarea rebuturilor de gresie si faianta la
firma SANEX Cluyj

» Expertizarea tehnica si modernizarea masinilor
de extractie din industria miniera:

* CEH (Complex Energetic HD), SNC (Soc. Nat.
Sarii), CNU (Comp. Nat. Uraniului)

» Sistem Scada de monitorizare a instalatiei de
producere a aerului comprimat

* FORD Craiova

+ Sistem Scada de monitorizare a instalatiei de
producere a aerului comprimat la Santierul
Naval DAEWOO-Mangalia

+ Sistem de actionare, automatizare, comunicatie
si SCADA pentru monitorizare instalatie de
alimentare cu apa potabilda DEJ - Compania Apa
Somes Cluj

Azi, ne bucuram de faptul cd lucrarile de mai sus,
au contribuit la succesul beneficiarilor nostri.

PARTENERI, FURNIZORI, ATESTATE $I
CERTIFICARI

Atestat Integrator de Sistem: SIEMENS,
EATON, SCHNEIDER ELECTRIC, SMC,
ATLAS COPCO

Atestat ANRE pentru efectuarea lucrarilor
specifice instalatiilor electrice

Atestat ANRE pentru audituri energetice
complexe

Atestat INSEMEX pentru instalatii si
echipamente tehnice montate in medii cu pericol de
explozie

Sistem de management Integrat: ISO 9001-
2015,1SO14001, OHSAS18001

PAMANTUL NU L-AM MOSTENIT
DE LA STRAMOSII NOSTRI,
L-AM INCHIRIAT DE LA NEPOTI NOSTRI!!

Technosam aplica doar solutii prietenoase
fata de mediu!

TECHNOSAM este MEMBRU ACTIV 1in
ORGANIZATII ANTREPRENORIALE

« DRW
« ACM
« AHK

TECHNOSAM este IMPLICATA in PROIECTE
de RESPONSABILITATE SOCIALA

» Proiecte educative destinate elevilor de liceu

» Proiecte educative destinate studentilor de la
UTCN Extensia Satu Mare

» Proiecte culturale

» Proiecte sportive

In cazul in care doriti sa aflati mai multe despre
produsele noastre, vizitati site-ul
www.technosam.ro sau cereti oferta de pret ori alte
informatii de la persoanele de contact ale firmei.


http://www.technosam.ro
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TURISM REGIONAL

Gospodarii taranesti din judetul Satu Mare

Unul dintre elementele etnografice care marcheaza trecutul
acestei zone a Romaniei este arhitectura populara traditionald. in
general, materialele de bazd ale constructiilor unei gospodarii
populare au fost lutul, lemnul, stuful si trestia. Casele taranesti din sec.
XVII-XIX se faceau cu peretii din pamant batut cu maiul in cofraje
de lemn.

Primele tipologii de case ale oamenilor simpli erau cu o
camera saucamerd cubucatarie (tinda). Mai tarziu, aceste constructii
s-au extins la doud camere si tinda (cu cdmara de alimente), fiind
intregite, in continuarea casei, cu un grajd. Pozitia caselor este
perpendiculara pe stradd, cu camera curatd inspre strada, iar cea de
locuit, in spate. In perioada sfarsitului sec. XIX - inceputul sec. XX,
casele de locuit au fost construite din pamant batut, combinat cu
vaioage (caramizi de lut nearse, amestecate cu pleava). Ulterior, s-
au folosit in constructii cdramizile arse, combinate cu véaioage.
Pentru protejarea caselor de intemperii s-a trecut la construirea
unui tdrnat pe toatd lungimea casei. ~n materialul de mai jos va
prezentam cateva dintre cele mai reprezentative astfel de gospodarii
taranesti.

Muzeul Local Turt

Casa, construita in jurul anului 1920, a fost achizitionata din
Gherta Mare (comuna Turt) si este specifica pentru asezarile de tip
rasfirat din comitatul Ugocea. Materialul de baza folosit 1n
constructie este lemnul. Respectand traditia caselor construite in
panta, s-a realizat o fundatie din piatrd sparta, procuratd din carierele
locale, pe care s-a asezat otalpd groasda de stejar, peretii fiind claditi
din barne imbinate la colturi in cheotori. Stratul de tencuiald din
exterior si interior a fost varuit n alb sau albastru. Casa este compusa
din camera curatd in fatd, urmata de tinda si de camera de locuit, in
spatele careia se afld o cimara de alimente. Ea este prevazuta si cu un
tarnat pe toatd lungimea sa. Stalpii de sustinere sunt din lemn de
stejar, taiati la gater, ciopliti si strunjifi cu motive geometrice
decorative. Casa este amenajatd cu mobilier specific zonei, materiale
textile (fata de masa, cuverturi si sterguri), icoane si blide decorative
de Vama

Muzeullocal Orasul Nou

Casa-muzeu a fost achizitionata din Orasul Nou si stramutata
la drumul principal, intr-un loc mai accesibil pentru vizitatori. Este o
casd specificd etniei maghiare, atat ca arhitecturd locala, cat si din
punct de vedere al amenajarii interioare, fiind inaugurata in anul 2009.
Tipic pentru casele in pantd, casa-muzeu are o pivnitd dubla in partea
din fata a fundatiei. Partea din fata este sala presei, iar al doilea spatiu
este pentru depozitarea butoaielor de vin. Deasupra fundatiei, casa
este claditd din barne de stejar, iar camera din spate, din vdioage.
Partea din fata casei pana la intrare este prevazuta cu un tarnat sprijinit
pe stalpi de sustinere, la intrare avand un foisor ce protejeazd de
intemperii. Camera curatd dinspre stradd este amenajatd cu piese de
mobilier rustic, specifice perioadei interbelice. Tinda, care reprezinta
si intrarea in casd, este amenajatd ca bucatarie cu toate accesoriile
ei. Camera din spate are trei paturi, o lavita, bufet cu vitrina si razboi de
tesut cu accesoriile pentru pregatirea firelor textile.

Casa taraneasca Certeze

Casa taraneascd Certeze este o constructie specifica
arhitecturii osenesti si se incadreazd 1n traditia constructiilor
taranesti de lemn din nord-vestul Transilvaniei. Este construita pe o
fundatie din piatra, din barne de stejar cu lipitura, si este formata din:
tinda (o incdpere de dimensiuni mai reduse decat camera, in care se
intrd direct de afard si de unde se urca in podul casei), camera de
mandru (curatd, unde familia 1si pastra obiectele cele mai de pret si
erau primiti musafirii), camera de locuit (unde se pregatea sise servea
méancarea si unde erau efectuate unele activitati casnice). Tot aici se
dormea si se derula tot ciclul vietii de familie. In partea din fata si pe
una dintre partile laterale ale casei este prevazutd cu un tarnat sprijinit
de stalpi din lemn in "L". Constructia nu este foarte veche, ea datand
din anul 1947. Casa este amenajatd cu tot inventarul specific zonei,
mobilier, textile de interior, icoane si ceramica decorativa si utilitara.

Gospodaria codreneasca din Chilia

Casa a fost construitd in prima jumatate a sec. XX, fiind
caracteristica arhitecturii din zona etnografica Codru. Din structura
gospodariei fac parte: casa, sura si gabanasul (caimara de alimente).
Casa este construitd din barne pe o fundatie de piatra sparta si este
compusd din 4 Incdperi: camera curatd din fatd, tinda, camera de
locuit, in spatele cireia se afld o cimara. in camera din fat sunt expuse
piese de mobilier specifice zonei. In tinda, locul de intrare in casi, se
afla un cuptor pentru paine si un ceaun. Camera din spate sau cea de
locuit are un pat, un dulap cu costume populare si un bufet.

Datorita functiilor pe care le indeplineste, sura, prin
dimensiunile ei mari, este constructia cea mai monumentald din
cadrul gospodariei. Ea cuprinde un grajd pentru animale, spatiu
pentru depozitarea fanului, addpost pentru unelte agricole.
Gabdnasul sau cdmara de alimente este o cladire aparte cu un tarnat
sprijinit de stalpi ciopliti si strunjiti, addpostind hambarul si alte unelte
agricole. Sub aceasta constructie se afld o pivnita
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EVENIMENTELE LUNII OCTOMBRIE

Teatrul de Nord Satu Mare

SECTIA ROMANA

REVIZORUL 23 Nov. 2017 ora: 19:00

dupa Nikolai Vasilievici Gogol

Regia artistica: Laszl6 Vadas Joi
Dramaturg: Maria Chirila 16
Scenografia: Alpar Albert Noiembrie

Distributia:
Primarul - Catalin Mares

Revizorul - Romul Morutan Joi
Judecatorul - Ciprian Vultur 24
Directorul spitalului - Stelian Rosian Noiembrie

Directorul postei - Radu Botar
Directorul scolii - Vlad Muresan
Bobci - Crina Andriuca

Dobci - Raluca Mara Joi
Sotia - Adriana Vaida 30
Noiembrie

Fiica - Alexandra Odoroaga

Amicul - Andrei Stan

Majordomul - Cristian But

O plasatoare - Rora Demeter

Speculanti: Roxana Féanata, Alina Negrau, Dorina Nemes,
Rora Demeter

Muncitori: Narcis Blideran, Codruta Cadar, Niculina Tincu,
Daria Pisaltu

Regie tehnica: Cristian Rudareanu

Sufleur: Princz Yvette

Sunet: Vlad Giurge

Lumini: Robert Bekesi, loan Iluta, Ciprian Fogas

”n A

N.V. Gogol scrie in 1836 piesa "Revizorul” in care, pastrand o
fidelitate extraordinara fata de realitate, reda toate naravurile
unei societati dintr-un orasel de provincie. Dar, fiindca natura
umana e neschimbata dupa aproape doua secole, aceasta
piesa reuseste sa fie si astazi o cronica acida si deloc
onoranta a vremurilor in care traim.

Tntr-o lume in care interesele domina, totul devine fals:
caminul, stilul de viata, prieteniile, sentimentele. Nimic nu este
adevarat, nimic nu este ceea ce pare. Sinceritatea si credinta
se transforma Tn greseli care il fac pe om vulnerabil in aceasta
societate, in consecinta trebuie disimulate. S-a ajuns la
momentul Tn care, pentru a supravietui, este necesar sa
ascundem cine suntem cu adevarat pentru a arata lumii ceea
ce lumea vrea sa vada. Nu e adevarul. Merita?

Filarmonica ”’Dinu Lipatti”

SATU MARE
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Locuri de munca

= Firma Steiger din Carei cauti personal pentru
u ne r STE‘GER urmatoarele activitati:

1. Lacatusi cu experienta in fabricarea de utilaje si
structuri de otel cu o baza solida in meserie, ce
lucreaza autonom pe baza desenului tehnic, si

asambleaza piese unicat
ALATURA-TE ECHIPEI NOASTRE!
| 2. Sunt asteptate CV-urile vopsitorilor industriali

cu experientd, pentru a realize lucrari pretengioase.

Pentru a veni in intAmpinarea potentialilor candidati
din mediul rural care doresc si se aliture echipei Zollner, Oferta firmei noastre:
pentru posibila deschidere a unei noi rute de transport -Oferts salariala peste nivelul pietei
din COUntng V‘fu% ZES ZUHPEI— Electronic S‘-R-!-:- -Posibilitatea de a lucra intr-o echipa dinamica, in dezvoltare
angajeazd in continuare p'E?I'SCIHiﬂ in urmatoarele domenii: -Conditii de munca la nivel european, cu echipamente moderne,
intr-o companie de productie ce lucreaza in cea mai mare parte

> TEHNICGIENI ELECTRONISTI pentru export

-Dezvoltare profesionald in meserie, cu posibilitatea completarii
> REGLORI studiilor

> OPERATORI IMPLEMENTARE MﬁN“Mﬁw -Bonus-uri pentru realizri ]
> OPERATORI IMPLEMENTARE AUTOMATA -Transport gratuit, asigurat de firma

. : . Cei interesati pot sa ne contacteze prin la:
Oferim: Tichete de masi; Premiul anual (al 13-lea Telefon 0261866782

salariu); Detinem un sistem de bonusare avantajos Adresa de email personal@steiger.ro
conform conditiilor contractuale; Transportul la locul de Facebook/ Steiger SRL

munci este asigurat de firma Zollner. Site www.steiger.ro
Sau personal la fabrica din Carei, str. Constantin Mille, nr.5.

Persoanele interesate sunt rugate si trimitd
un CV la adresa de e-mail cariera@zollner.ro,
sau si le depuna la locatiile firmei noastre din:

Piulesti, Str. Principalid Nr. 16 s
Satu Mare, Parc Industrial Sud, Nr. 10.

Puteti aplica si online pe www.zollner.ro Ill n lI To mv n
Informatii la nr de tel.: 0361-403-760, 0361-403-893 _—
ZES Zollner Electronic S.R.1.: Canvingere-a noastri a Ai nevoie de un loc de munca stabil, intr-un mediu de lucru placut
fost intotdeauna si este i in prezent: de unde sa iesi la pensie? SC Autonova SA, firma cu traditie,

Angajatii sunt capitalul nostru cel mai valoros! puternicd, in plina dezvoltare, angajeaza de urgenta:
RS Inginer automatist

1 g O t . . . lt d"’ ..
INVESTIM IN ANGAJATI, INVESTIM IN VIITOR! Strongari o 4 comandi umencs

Lacatusi mecanici intretinere si reparatii
Electrician Intretinere si reparatii

Poszet angajeaza doi instalatori si un Oferim:

. o . Salariu atractiv
electrician automatist. Tichete de masi

Plata orelor suplimentare si spor de noapte

Premii de sarbatori si de vacanta

Decontarea a 2 din transport pentru cei care fac naveta din afara
orasului

Cerinte:
-sa fie calificati/pregétiti in meseria cerut;
-minim 2 ani vechime 1n meserie;

Se oferd posibilitatea de a lucre intr-un colectiv bine
inchegat a unei societdti cu renume pe piata saitmareana si nu
numai, pachet salarial motivant, in fuctie de realizérile obtinute
si posibilitatea de promovare.

[ P 0 S z E T ] Informatii la telefon: 0729 400 350 — responsabil RU, ing. Saroz

Cristiana
_ﬁ Scrisorile de intentie si CV-urile se pot depune la secretariatul
F- firmei din strada Fagului, nr. 35 sau se pot trimite la adresa de e-
mail: autonova@autonova.ro.
Vor fi contactate doar persoanele selectate pentru interviu.

Serviciul medical periodic gratuit

Acordare de premii lunare bazate pe criterii de performanta
Veniturile pe care le poti realiza depind de disponibilitatea si
performanta ta.

WWW, pOSIEL.ro


mailto:personal@steiger.ro
http://www.steiger.ro
mailto:autonova@autonova.ro
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De la magazinul fizic la cel online:

Lectia a doi antreprenori care si-au transformat afacerea si de cati bani au avut nevoie

Un mic magazin din Husi, cu haine
pentru barbati, a fost inceputul unei afaceri
cu vanzari de peste 600.000 de euro. Dupa ce
la un moment dat a aparut ideea de a testa si
online-ul, cei doi fondatori ai afacerii au ales
o platforma de anunturi pentru a vedea daca
intr-adevar produsele lor au succes siin zona
de ecommerce. Azi, circa 70% din vanzari
vin din magazinul online.

De la un magazin de 32 metri patrati, in
Husi, doi antreprenorii au ajuns sd vanda haine
si accesorii de barbati de 600.000 de euro, anul
trecut, iar pentru acest an estimeaza o cifra de
afaceri cu 30% mai mare. 70% din afaceri sunt
din vanzarile online.

Ideea lansarii magazinului online
Bman.ro a aparut dintr-o joaca intre mine si
partenerul meu, Vlad Mustiatd. Aveam un
magazin de haine pentru barbati in Husi, iar
actualul meu partener mi-a propus sa vindem o
parte din haine pe o platforma online
specializata pe vanzari (okazii.ro — n.red.). Nu
l-am crezut initial, insd la 20 de minute dupa ce
am postat poze cu hainele pe platforma
respectiva, am avut prima comandad. Am primit
ulterior comenzi din toata tara, iar usor, usor am
decis sd extindem business-ul si in online,
povesteste Vlad Tofan, fondator al afacerii.

Au investit 80.000 de euro in extinderea in
online

Pentru extinderea pe partea de online,

am creat un nou stoc de marfa si am achizitionat
un spatiu de birouri de 100 metri patrati. Primii
bani castigati din online au fost folositi pentru a
crea un atelier de croitorie si pentru a dezvolta
calitatea produsului finit. Ulterior, toata atentia
s-a directionat pe infrastructura si servicii, a mai
explicat fondatorul Bman.ro.
Pentru produsele comercializate de ei, atat prin
offline cat si prin magazinul online, firma
colaboreaza cu fabrici de imbracaminte din
Romania, Turcia si Italia. Dar, au si un atelier
propriu de croitorie in care sunt realizate
produsele made to measure si in care este
conceput design-ul colectiilor facute in
fabricile din strainatate.

EDITOR:

Asociatia Economica
Germano-Romanai pentru
Regiunea de Nord-Vest

Jud. Satu Mare, Satu Mare

Str. Fragilor, Nr. 1

Tel: 0261-710316

Fax: 0361-818669
Email: office@drwsm.ro
Web: www.drwsm.ro

Echipa firmei numard 26 de persoane,
dar potrivit reprezentantului Bman, aceasta ar
urma sd se dubleze in urmatorul an.

Afacerile in online nu sunt tocmai usor de
facut

Cei doi antreprenori au ales sa faca

afaceri pe nisa produselor de imbracaminte
barbatesti pentru ca la asta se pricepeau cel mai
bine, spune Vlad Tofan:
Ne concentram foarte mult pe ceea ce stim deja
sa facem gsi ne dezvoltam tot mai mult pe
segmentul de modd masculind. Am ales doar
nisa de barbati pentru ca aici ne pricepem cel
mai bine; suntem pasionati de modd masculind
si de imbinarea articolelor vestimentare. De
asemenea, am sesizat o nevoie pe piata de
fashion online in aceasta privinta. Magazinul
fizic ne limita foarte mult.

Acum, cei doi investesc in special in a
aduce pe piatd diverse servicii care sa fi
distanteze de concurenta, care exista totusi si pe
piata din Romania, dar se face simtitd mai ales
in afara.

Clientii care comanda de la noi sunt
consiliati in privinta masurilor si a designului
produselor care sunt in vizorul lor. Fiecare
client vorbeste cu acelasi operator de fiecare
data cand revine, astfel incat operatorul va sti
ulterior care sunt preferintele si marimile care
se potrivesc clientului respectiv. Avem asadar
un program bine pus la punct prin care stocam
informatiile despre clienti.

Principala preocupare a clientilor, atunci cand
comanda online, este ca produsele sa fie
identice cu cele pe care le-au ales de pe site si,
mai mult, sd i se potriveasca si sd nu trebuiasca
sd lereturneze.

Principala problema a comertului
online este calitatea produsului. Atunci cand un
client cumpara online, se asteaptd ca produsul
sd fie identic cu cel pe care 1-a vazut in pozele de
pe site, sustine Vlad Tofan. Ceea ce de multe ori
nu se intampla.

O altd provocare este legatd de modul de
ambalare a produselor. Obiectele vestimentare,
in cazul nostru, trebuie sd ajungd intacte la
client si nu deteriorate. Totodata, mai avem si
problema curierilor care pot intarzia uneori
comanda sau exista posibilitatea ca produsul sa
nu mai ajunga la destinatar. Nu am intampinat
astfel de probleme pana acum, dar este unul
dintre riscurile de care suntem constienti,
adauga Vlad.

Spre deosebire de alti antreprnori cu
afaceri online, el crede cd si cumparatorii de la
noi se arata tot mai familiarizati cu ecommerce-
ul, sunt motivati in special de diversitatea
produselor din online.

Printre cele mai cautate produse din
magazinul lor online sunt, In aceastd ordine:
cdmadsile, pantalonii, costumele si
incéltamintea.

Ce ar trebui sa facd firmele mici roméanesti
din domeniu pentru a face fata marilor
retaileri

Pentru a face fata concurentei din afara,
firmele romanesti ar trebui sd se concentreze
mai mult pe experienta de cumpérare, punand
clientul mereu pe primul loc. Traim intr-o era in
care clientul doreste o atentie sporita din partea
vanzatorului. Cu cat usurezi mai mult procesul
de cumparare si i acorzi clientului mai multa
atentie, cu atat acesta te va rasplati cu fidelitatea
lui.

Sursa: http://www.startupcafe.ro

In atentia membrilor Asociatiei Economice Germano-Romana

pentru Regiunea de Nord-Vest
Doriti sa ne comunicati ceva?

S-a schimbat conducerea firmei dumneavoastra? Inaugurati un
nou sediu? Ati semnat un contract important? etc.
Trimiteti o scurtd informare la adresa de email:

Informatiile au fost preluate din presd. Nu garantdm corectitudinea informatiilor.

office@drwsm.ro
Tel:0261-710316
Fax: 0361-818669


http://www.startupcafe.ro
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