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in data de 29 martie 2017 a avut loc sedinta Asociatiei Economice Romano-Germane pentru regiunea de Nord Vest
gazduita de compania Weidmueller Interface Roménia in localitatea Tautii Magheraus.

Vizita a Tnceput cu o primirea - =
calduroasa a echipei de la Weidmuller
care a condus delegatia satmareana in
sala de sedinte unde ne-au prezentat
compania.

La Baia Mare firma activeaza din
2005 avand ca profil productia. Firma se
dezvolta an de an, ultima achizitie avand
loc la sfarsitul anului 2016, cand Grupul
Weidmuller a preluat Bosh Rexroth
Monitory System pentru a-si dezvolta ;'_ ' ¥ fr if ¢ t ig @ ti
competentele si produsele pe parte r

tehnologica. in Romania la acest
moment isi desfasoara activitatea in 6
hale de productie pe o suprafata de
15,000 m? cu un numar de 850 de
angajati.

ACTUAL

In perioada 29-31 martie judetul Satu Mare a gizduit o
delegatie Ostalbkreis, Germania. Scopul vizitei a fost acela de a
afla care sunt domeniile unde cele doud judete pot coopera.

~ DEVITOR

Din delegatia germane au facut parte Volker Grab,
primarul orasului Ellwagen, Karl Kurz, directorul economic al
Prefecturii Ostalbkreis, Henry Forster, directorul executiv al
managementului regional al deseurilor din Ostalbkreis, Walter
Hees, managerul clinicilor din Ostalbkreis si Klaus Wolf,
directorul executiv al Directiei Administratia Publicd Locala al
Prefecturii Ostalbkreis.

Agentia Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Satu Mare a
organizat in data de 07.04.2017 Bursa generald a locurilor de munca la
Casade Cultura a Sindicatelor .
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Asociatia Economica
Germano-Roméana pentru Regiunea de Nord-Vest

Deutsch-RumiéinischerWirtschaftsverein
der Region Sathmar e.V.

in data de 29 martie 2017 a avut loc sedinta Asociatiei
Economice Romino-Germane pentru regiunea de Nord Vest
giazduita de compania Weidmuller Interface Roméaniain localitatea

Tautii Magheraus.

Vizita a inceput cu o primirea cdlduroasa a echipei de la
Weidmuller care a condus delegatia saitmareana in sala de sedinte unde

ne-au prezentat compania.

Weidmuller este o companie care a acumulat multd experienta
in cei 160 de ani de la infiintare. A inceput ca o afacere de familie, avand
ca principal domeniu de activitate conectivitatea de date si de electrice
in mediul industrial. Compania are fabrici in Europa, Brazilia, China,
Australia, 27 de reprezentanti de vanzari proprii Weidmuller si 60 de
firme reprezentante si distribuitoare Weidmuller.

La Baia Mare firma activeaza din 2005 avand ca profil
productia. Firma se dezvolta an de an, ultima achizitie avand loc la
sfarsitul anului 2016, cand Grupul Weidmuller a preluat Bosh Rexroth
Monitory System pentru a-si dezvolta competentele si produsele pe
parte tehnologica. In Roménia la acest moment isi desfisoara
activitatea in 6 hale de productie pe o suprafata de 15,000 m? cu un

numar de 850 de angajati.

Ca si tehnologii de productie detin partea de asamblare
manuald, de injectie mase plastice cu masini semiautomate si automate
de asamblare. Pentru partea de injectie mase plastice detin aproximativ
500 de matrite de injectie, incluzand si imprimarea si printarea fie cu
laser sau in sistem clasic. S-au dezvoltat in ultima perioadd pe
constructia si repararea de matrite cu echipamente de ultima generatie,

investind in acest capitol 900 000 euro.

T —

DRW in vizita la Weidmuller
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In ceea ce priveste sistemul de management se concentreaza pe
dezvoltarea viitorului companiei prin inovare, pe investirea in clienti,
angajati multumiti si o calitate foarte buna a produselor companiei.

Ca si portofoliu de produse au undeva la 5 000 de articole,
principalele produse fiind blocurile terminale. Deasemnea portofoliu
de produse contine si electronice, conectivitatea dintre dispozitive, dar
si conectivitatea electrica, cat si interfete electronice, adresandu-se
astfel tuturor industriilor incluzand partea de utilaje, procese, instalatii
pentru tratarea apei, industria transportului, energiei si cea a

producitorilor de echipamente.

Focusul companiei este pe a oferi solutii, atat consultanta cat si
partea de suport dupa implementare.

Sunt acreditati ISO 9001 Quality Management primind anual
premii de la Camerele de Comert plasdndu-se in primele trei locuri n
ceea ce priveste cifra de afaceri siraportul profit-pierdere.

Dupa scurta prezentare a firmei, cei prezenti au avut
posibilitatea sa viziteze fabrica si sa adreseze intrebarii despre utilaje si

tehnologiile folosite.

Sedinta s-a terminat la atelierele Zetea, unde Silviu Zetea ne-a
spus povestea din spatele celei mai bine vandute licori din zona

Satmarului.
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in perioada 29-31 martie judetul Satu Mare a gizduit o
delegatie Ostalbkreis, Germania. Scopul vizitei a fost acela de a afla
care sunt domeniile unde cele doud judete pot coopera.

Din delegatia germane au facut parte Volker Grab, primarul
orasului Ellwagen, Karl Kurz, directorul economic al Prefecturii
Ostalbkreis, Henry Forster, directorul executiv al managementului
regional al deseurilor din Ostalbkreis, Walter Hees, managerul clinicilor
din Ostalbkreis si Klaus Wolf, directorul executiv al Directiei
Administratia Publica Locala al Prefecturii Ostalbkreis.

Vizita in judet a Inceput miercuri, 29 martie cu primirea delegatiei
in Petresti si vizita la muzeul svabesc, insotiti de primarul comunei
Petresti, Karadi Csaba, urmata de vizita la Castelul Karolyi unde le-a fost
prezentat parcul dendrologic siistoricul familiei Karolyi.

Joi, 30 martie delegatia germana a vizitat compania POLIPOL din
Foieni unde le-a fost prezentat sistemului DUAL de invatamant din
regiune. Au vizitat Liceul Tehnologic Simion Béarnutiu din Carei si au
participat la expozitia ”Saptdmana meseriilor”. Delegatia s-a oprit la
Groapa ecologicda de deseuri la Doba unde au avut parte de o scurta
prezentare facutd de Directorul Serviciului Public de Administrare a
Sistemului Integrat de Management al Deseurilor din Judetul Satu Mare,
Claudiu Ardelean. Deasemenea au vizitat companiile Autonet Group,
Technosam si Autonova fiind primiti de Iuliu Cadar, director Autonet,
respectiv Tiberiu Markos, director Technosam si Cristian Suteu, director
Autonova.

Ziua de vineri au inceput-o la Consiliul Judetean Satu Mare. Au
discutat despre posibile proiecte viitoare. Apoi membrii delegatiei s-au
impartit In mai multe grupuri si au participat la work-shop-uri tematice
dupa cum puteti vedea in cele ce urmeaza.

Workshop pe teme economice si de invitimant DUAL

Participanti:

« Karl Kurz - Director economic, Prefectura Ostalbkreis

» Volker Grab - Primarul orasului Ellwangen si responsabil pentru
EATA (sistem dual de invatamant)

» Cadar Iuliu - Presedintele Asociatiei Economice Romano-Germana
pentru regiunea de Nord-Vest

» Emeric Gindele - Director - Liceul Tehnologic Simion Barnutiu Carei

» Lochli Tiinde —consilier Asociatia Progress Art

In cadrul work-shop-ului legat de invatamantul dual, o tema atat
de actuala si de discutatda de DRW, s-au schimbat pareri si experiente de
ambele parti si s-a ajuns la concluzia ca poate exista o linie comuna de
actiune in acest sens, desi cadrul legal precum si atitudinea mediului de
invatdmant si a celui economic diferd mult intre cele doud tari. S-au
stabilit de comun acord urmaétoarele actiuni:

» Organizarea unei delegatii de specialitate din Satu Mare formata din
directori de scoald, profesori pe de o parte si reprezentanti de top ai

aceasta tema pentru a putea cunoaste si valorifica experienta germana
in acest domeniu;

 Prin bundvointa celor din Ostalbkreis, DRW va primi materiale de
promovare a invataimantului dual pe care le va pune la dispozitia
firmelor interesate si Inspectoratului Scolar Judetean.

» Cele doua parti implicate vor dezvolta un sistem de motivare atat al
elevilor si scolilor, cat si al firmelor implicate in acest proiect.

al deseurilor din judetul Satu Mare

Participanti:

* Henry Forster - Director executiv, Managementul deseurilor din
Ostalbkreis

Ostalbkreis se infrateste cu Satu Mare
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» Angela Bura - Sef serviciu - Managementul regional al deseurilor,
Consiliul Judetean Satu Mare

e Claudiu Ardelean- Director - Serviciul public de administrare a
sistemului integrat de Management al deseurilor din judetul Satu Mare

 Tiberiu Markos —director Technosam si vicepresedinte DRW

» Cosarca Stefan - Director de cabinet Consiliul Judetean Satu Mare

+ Stefan Weber - traducétor

Workshop pe teme de sinitate:

Participanti:

» Walter Hees - Managerul clinicilor din Ostalbkreis

* Nagy Szabolcs - Presedintele Consiliului de Administratie al
Spitalului de Urgenta Satu Mare

» Camilio Coste - Managerul Spitalului Judetean de Urgenta Satu Mare

+ Stefan Ressler - Consilier local, Priméria Municipiului Satu Mare

Workshop pe tema implementarii proiectelor transfrontaliere, prin

parteneriatul Consiliilor Judetene respectiv, ale aparatelor proprii

de specialitate din cele doua judet

Participanti:

» Klaus Wolf - Director executiv, Directia Administratia Publica Locala,
Prefectura Ostalbkreis

» Ines Mangold - Responsabil relatii europene

» Stern Felicia Cristina - Director executiv, Directia Dezvoltare
Regionala, Consiliul Judetean Satu Mare

» Buda Bianca Melania - Sef Serviciu, Managementul Proiectelor,
Directia Dezvoltare Regionald, Consiliul Judetean Satu Mare

» Janko Szep Istvan - Consilier, Directia Dezvoltare Regionala,
Consiliul Judetean Satu Mare

» Kinal Marta - Consilier, Directia Dezvoltare Regionalad, Consiliul
Judetean Satu Mare

Deasemenea au vizitat Spitalul Judetean de Urgentd Satu Mare,
compania ZOLLNER Electronics Satu Mare, parcul industrial si
Aeroportul International Satu Mare.

Membrii delegatiei au multumit gazdelor fiind impresionati de
ospitalitatea tuturor si au plecat acasi cu multe teme de discutii. In cel mai
scurt timp participantii se vor aseza din nou la masa de lucru si promit
proiecte comune benefice ambelor parti.

mediului de afaceri pe de altd parte care sa se deplaseze in viitorul =~
apropiat in Ostalbkreis si sa participe la un schimb de experientd pe g

Workshop pe tema administririi sistemului integrat de Management |
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Asociatia Economicd Germano-Romina pentru Regiunea de Nord-Vest

Asociatia Economicd Germano-Romini pentru
Regiunea de Nord Vest a luat fiinta in septembrie 2005.

In momentul de fatd, asociatia are 49 de companii membre si
isiare sediul pe strada Fragilor, numarul 1, Satu Mare.

Asociatia Economicd Germano-Romana pentru Regiunea
de Nord Vest este o asociatie non-profit care isi propune sa fie o
“punte de legaturd” intre firmele germane cu sediul in regiunea
noastrd. Asociatia este deschisd si cdtre companiile cu capital
roman care sunt interesate de a coopera cu firmele germane din
Germania, Austria sau Elvetia.

Scopul asociatiei este acela de a promovarea dialogului
intre mediul de afaceri si autoritéti, sa ofere servicii de infomare si
de consultanta pentru membri si sd dezvolte parteneriate regionale.

Valorile asociatiei sunt: etica, profesionalismul,
parteneriatele win-win, responsabilitatea, voluntariatul, spiritul
civic.

Activitatile pe care DRW si le propune in anul 2017 sunt:

Reprezentarea intereselor mediului de afaceri pe plan local,
regional siinternational

Promovarea invatamantului dual

Promovarea dialogului intre mediul de afaceri si autoritati
Extinderea Asociatiei ca organizatie regionala

e T N e —

» Actiuni comune cu AHK Romania si celelalte cluburi roméano-

T_-‘:.T.._n:—_f,.—ia‘-_mm..&.r -, i e
e — — . ik germane
: ::""-i'F’E‘gl o] v il  Participareaactivala Comisia de Dialog Social
ER ek i S | r.’- « Sprijinirea actiunilor caritative, culturale, sportive si ecologice
Il FABRICAT IN SATU MAE { | |
1 ; 3 4 Deasemnea doreste sd organizeze: Business and local
f‘-_ community, Vreau sa fiu antreprenor, Expo 2017 — Fabricat in Satu

Mare, Premierea proiectului Eurotehnicus, Misiune economica in
Ostalb, Misiune economicd Audi Gyor, Sedintd comund DRW-
AHK, 21 septembrie, Oktoberfest, Intalniri cu membrii la firmele
membre sau aspirante, cat si intdlniri informale,
Cursuri/traininguri/seminarii etc.

e ' IVTY I

Parteneri DRW sunt: Institutia Prefectului Judetului Satu [
Mare, Judetul Satu Mare, Consiliul Judetean, Primaria si Consiliul Fé&)
Local al municipiului Satu Mare, Camera Mestesugarilor,
Sathmarer Sfiftung, Univesitatea Tehnicda Cluj Napoca,
Universitatea de Vest ”Vasile Goldis” Arad, filiala Satu Mare,
Rotaract Club, Gutenberg si Samstudia.

Evenimentele anului trecut pe care DRW le-a organizat

sisustinut sunt:

» ,,Business and local community*, 3 februarie 2016, City Hotel

e Lansare ,Eurotehnicus 2016“, 30 martic 2016, Consiliul
Judetean Satu Mare

» ,Eficienta Energetica in Industrie si in Cladiri in Nord-Vestul
Romaniei®, 5 aprilie 2016, Casa Svabilor

» ,,Vreausa fiu Antreprenor, Mai 2016, Colegiul National ’Mihai
Eminescu”, Liceul Teoretic Carei

* ,Apa — Resursd strategica pentru Satu Mare“, 7 mai 2016,
Complex Select

* ,Misiune economicd la Mercedes-Benz Manufacturing
Hungary, Kecskemét, 7 iunie 2016

» ,Fabricatin Satu Mare*, 24-25 iunie 2016, Editia a 6-a, 57 firme,
~>1500 de vizitatori

» ,,Misiune economicdla Ostalb*, 14-18 septembrie 2016

» . Sathmarer Oktoberfest, editiaa VI-a*, 8-9 octombrie 2016

+ ,,AHKmeeting in Satu Mare*, 27 octombrie 2016

» ,,Beauty Days*, 16-20 noiembrie 2016

+ Intalnire cu viitorii parlamentari®, 28 noiembrie 2016
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Asociatia Camera Mestesugarilor

Asociatia Camera Mestesugarilor este mereu in ACM are 130 de membrii, cu o cifrd de afaceri de 750 mil
sprijinul IMM-urilor din judetul Satu Mare fiind o organizatie ron siun numdr aproximativ de 5500 de angajati.
a micilor meseriasi a firmelor mici si mijlocii. ACM este fondata
in anul 2008, de un grup de 15 mici intreprinzitori. In 2016, ACM a participat ca organizator sau sponsor la
urmatoarele evenimente:
_ Motto-ul dupa care se ghideaza este:  Business and Local Community, editia
”Impreuna suntem mai puternici, decat fiecare in parte!” » Conferinta: Eficienta energetica in industrie si cladiri In Nord
Vestul Romaniei
Viziunea si misiunea Camerel Mestesugarilor sunt: sa  Fabricatin Satu Mare, editiaa VI-a
devina una dintre organizatiile reprezentative ale intreprinderilor » Misiunea economicd la Mercedes Kecskemet
mici si mijlocii din Satu Mare, s contribuie la dezvoltarea si « Intalnire cu candidatii la Primaria Satu Mare si la Parlamentul
progresul membrilor si sd redea demnitatea meseriilor si Romaniei
meseriasilor. « Intlnire cu ambasadorul Germaniei si cu Camere de Comert si
Industrie Germano-Romane(AHK)
Printre valorile ACM se pot enumera: antreprenoriatul » Seminar dedicat Zilei Mondiale a Apei
responsabil, parteneriatele win-win, bazate pe termen lung, » Beauty Days, editiaalll-a
competitivitatea, competenta profesionald, eficienta, schimbarea- » Colaborare cu UTCN, Universitatea de Vest ”Vasile Goldis” si
adaptatd la tehnologii moderne, etica, respectarea ordinii, Inspectoratul Scolar pentru proiectul Eurotehnicus
disciplinei si a inteligentei crezand in forta generata de lucrul in  Au oferit consultantd pentru membrii prin organizatia germana

echipa. SES
| ¢ » Lobby pentru aprobare in parlament a Legii Mestesugarilor
* Vreausa fiu antreprenor
Eis . Au‘ sponsorizat mai multe competitii sportive la not, baschet,
ANTREFRERA ™ scrima

In 2017 isi doresc si contribuie la dezvoltarea mediului de
afaceri si a comunitatii sitmarene cu proiecte similare celor din anul
2016 printre care enumeram: Business and Local Community 2017,
Business Days Crisana&Maramures, Misiune economicd in
Germania, Intalnire la Satu Mare cu reprezentantii mediului de
afaceri din Ostalbkreis, Conferintd eficienta energetica, editiaa l1-a,
Ziua Mondiala a Apei, Beauty Days editia a [V-a, Suport pentru
proiecte culturale sisportive.

i

#,,.,_- anvis_§
* i

Avantajele celor care sunt membrii in asociatie sunt multe,
insa cele mai importante sunt: colaborarea cu membrii din DRW,
credibilitatea si notorietatea, reprezentarea si sustinerea in relatiile
cu autoritdtile si organizatiile similare, suport pentru obtinerea unor
finantdri destinate IMM-urilor, suport pentru dezvoltarea
profesionald a angajatilor, informari sistematice privind
schimbarile legislative conexe mediului de afaceri, participarea la
misiuni economice, expozitii, conferinte, seminarii, participarea la
programe si proiecte focusate pe bresle, consultantd tehnica,
economicd, juridica.

Camera Mestesugarilor are o structura ierarhicd bazata pe:
un consiliul director condus de presedintele Lieb Mihaly, o
conducere executiva avandu-1 director pe Holzli Josef si 9 bresle
care includ 52 de meserii.
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MPL ENGINEERING

"Ideile unice au nevoie de o asistentd unicda!”

MPL Engineering este o intreprindere de inginerie,
inovativa cu crestere pe baze sianitoase.

Unei ideii despre produs si unei viziunii despre devenirea lui,
MPL Engineering le da forma. Tehnologia lor de dezvoltare asistatd de
calculator, le asigura flexibilitatea necesara pentru a aborda cu precizie
cele mai diverse cerinte ale proiectelor partenerilor.

Firma a fost infiintata in 2005 in Germania ca prestatoare
centrala pentru tehnici CAE. Evolutia societatii a permis ca in 2006 sa
se deschida filiala din Satu Mare, ca perspectivd pentru viitoarele
comenzi de unde reiese compententd in cadrul multiplelor proiecte
pentru diverse ramuri si categorii de intreprinderi.

Dintr-un prestator simplu s-au dezvoltat si s-au transformat
intr-un partener al industriei constructoare de masini. Ofera in prezent
beneficiarilor asistentd complexa fie in domenii obisnuite sau speciale,
proiectare sau proiectare cu executie.

Dispun de un numar de peste 30 de angajati - tofi calificati si
motivati. Personalul se intruieste sistematic si permanent cu cele mai
noi cunostiinte.

£

Calitate ridicata, timpi redusi de reactie, respectarea stricta a
termenelor, prin munca eficienta si prin constientizarea costurilor au
satisfacut mereu beneficiarii asigurand succesul firmei.

Se ocupa cu success de constructii de masini §i aparate, masini
de ambalat, automatizare, constructii de masini, simularea robotiilor,
dezvoltare de produse, standuri de proba si montaj, constructii metalice
sisudate.

Pentru mai multe detalii accesati: www.mpl-engineering.com

Nova QOas

La marginea localitatii Negresti-Oas, intr-o zona
inconjurata de dealuri pline de livezi, intilnesti sediul societatii
NOVA OAS, infintati in anul 1994, cu capital 100% privat.

Initial activitatea acesteia a fost axatd pe constructiile
hidrotehnice si pe diferite alte lucrari speciale in constructii. Prin
reinvestirea profitului, in anul 2004 societatea si-a addugat activitatii
curente si activitatea de imbuteliere de apa minerala.

Astfel s-a inceput constructia unei fabrici, dotatd cu o linie
modernd de imbuteliere, produsa de catre AVE Industries Spa ITALIA,
nume cu traditie in acest domeniu.

In acest scop, in anul 1996 s-au facut primule foraje F9 si F8, cu
destinatia comercializirii de apa minerala. in anul 2006 s-a mai adaugat
acestora incd unul de mare adancime, forajul F10, care impreund cu
celelalte asigura necesarul de apa pentru imbuteliere.

La inceputul anului 2009 s-a dat startul la o noud lunie de
imbuteliere, de mare productivitate, producitor NATE - Republica
Ceha.

In anul 2011 s-a achizitionat o noui linie de imbuteliere in
recipiente din sticla, cu volumele de 0,330 ml si 0,700 ml, atat pentru
apa plata cat si pentru apa minerala.

Principalii beneficiari ai produselor Nova Oas sunt retelele de
magazine Kaufland, Real, METRO, Cora, Auchan, UNICARM.

Echipa, seriozitatea ofertei si relatiile excelente cu partenerii de
afaceri reprezinta garantia faptului ca oferd servicii de cea mai buna
calitate. Toti angajatii nostri sunt orientati spre rezultate si actioneaza
decisiv pentru a le obtine.

Produsele sunt distribuite, prin propria retea de distributie, in
judetele din toata tara: Satu Mare, Maramures, Bihor, Salaj, Cluj,
Bistrita, Hunedoara, Timis, Suceava, Bihor, Prahova, Brasov etc.

Societatea dispune de mijloace proprii de transport, putand
onora comenzile n orice localitate din tard, in timp real.

Imbutelierea se face in cadrul sectiilor de imbuteliere, dotate cu
utilaje moderne, produse de AVE Industries Spa Italia, cu o capacitate
de 1.500 de PET-uri pe ord si NATE - Republica Cehd, cu o
productivitate de 4.000 PET-uri pe ora. In anul 2011 s-a instalat o noua
linie de imbuteliere in recipiente din sticla, cu volumele de 0,330 ml si
0,700 ml, marca EXQUISITE cu a productivitate de 6000 sticle pe ora.
Intregul proces de fabricatie se realizeaza prin comanda computerizata.

Socictatea este certificatd de catre Organismul pentru
Certificarea Sistemelor de Management al Calitatii AEROQ Bucuresti,
pentru ISO 9001:2000; SR EN ISO 22000;SR;SR OHSAS
18001:2008; BS OHSAS 18001:2007 si SR EN ISO 14001:2005, EN
ISO 14001:2004.

Pentru mai multe detalii accesati: www.nova-oas.ro
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TURISM REGIONAL

Muzeul Municipal Carei

Aceastd institutie de culturd functioneaza inca din anul 1958,
dar dupa 1978 a devenit sectie a Muzeului Judetean Satu Mare. Muzeul
este amplasat in castelul Karolyi, monument arhitectural situat in
centrul municipiului Carei. Expozitia sa permanentd ocupad 10 sali
amplasate la etajul 1 al castelului, cuprinzdnd douda module
expozitionale: arheologie si stiintele naturii. In anul 2008, Primaria
Municipiului Carei, in parteneriat cu Primaria Orasului Ardud, a initiat
proiectul intitulat "Circuitul targurilor medievale din Transilvania de
Nord - Castelul Karolyi din Carei, castelul (cetatea) Karolyi din
Ardud", care vizeaza restaurarea celor mai semnificative monumente
din cele doua localitéti. Odata cu inceperea lucrarilor de restaurare la
castelul din Carei, expozitia permanentd a fost desfiintata, iar
institutiile care functionau aici, inclusiv cea muzeald, au fost mutate
intr-un alt spatiu pe perioada restaurarii. Concomitent cu restaurarea
castelului-monument, Muzeul Judetean Satu Mare, in parteneriat cu
Muzeul Jésa Andrds Nyiregyaza (Ungaria), a initiat proiectul
"Castellum - Organizarea expozitiilor interactive in Castelul din Carei
si iIn Mudrany din Szabolcs si promovarea acestora in contextul
turismului transfrontalier", in vederea reorganizarii expozitiei
permanente in castelul din Carei. Noua expozitie se doreste a fi una
modernd, bazatd pe un concept care Iinglobeaza cele mai
semnificative necesitati si constrangeri ale comunitatii locale, dar si o
viziune pe termen lung in directia dezvoltarii turistice a Careiului.
Expozitia cuprinde doud parti distincte: reamenajarea de interioare
istorice, pentru care au fost alocate 10 sali la etajul I al cladirii, si
expozitia tematicd, axatd pe istoria locald si organizatd in trei sili,
impreuna cu coridorul de serviciu, situate fiind la parterul castelului.

Castelul de altadata...

Aspectul actual al cladirii castelului este rezultatul lucrarilor
de reconstructie demarate in 1894 de contele Istvan Karolyi. Edificiul
mai vechi, datand din 1794, a fost transformat aproape inintregime in
urma acestor lucrari. Astazi, castelul gazduieste muzeul orasului.
Proiectele recent demarate 1in scopul conservarii si restaurarii
edificiului promit transformarea acestuia intr-unul dintre cele mai
importante obiective turistice din zona Satmarului. Expozitia de la
primul etaj al castelului Karolyi incearca sa redea, cu ajutorul
reconstituirilor de interioare istorice in zece sali diferite, atmosfera
unui castel din epoca moderna. La baza conceptiei expozitionale a stat
ideea de a reda cat mai fidel aspectul interior al unei rezidente
aristocratice functionale de la sfarsitul sec. XIX. In cadrul expozitiei a
fost utilizat mobilier original in diverse stiluri artistice (in special
baroc, Biedermeier, neorenastere), specifice ambientului eclectic de la
finalul epocii moderne. Deficienta informatiilor iconografice privind
aspectul interior al castelului a fost suplinitd cu ajutorul izvoarelor
scrise -inventarul castelului, iar tematica fiecarei sali de expozitie a fost
decisd pe baza analogiilor istorice disponibile si a structurii
arhitectonice a fiecdrei incaperi. Astfel, au fost realizate o biblioteca,
doud antreuri, o camerd de relaxare pentru barbati, salonul de bal
indispensabil castelelor de epocd, sufrageria, budoarul doamnelor,
dormitorul, camera de toaletd si sala de muzica.

Expozitia de trofee din Africa sicolectiade

arme a Sir Dr. Panczél Zoltan Tibor

Colectia de arme si trofee de vanatoare a ajuns in anul 2013 1n
gestiunea Muzeului Municipal Careli, fiind donatd de mostenitorii lui
Péanczél Zoltan Tibor, potrivit dorintei acestuia. Astfel, in luna iunie
2013, au ajuns la Carei un numar de 440 de obiecte din colectia sa, care
pana atunci au fost expuse intr-o sald din resedinta sa de vacanta din
localitatea Brebu Nou, judetul Caras-Severin. Sir. dr. Panczél Zoltan
Tibor s-a nascut la Satu Mare, la data de 31 mai 1959, fiind al treilea
copil dintr-o familie care isi are originea in localitatea Carei, mama,
Péanczél Nonn (Margit), fiind nepoata lui Nonn Gyula, arhitect renumit

care a proiectat prima cladire cu etaj din orasul Matészalka, Ungaria
(azi cladirea Judecdtoriei). Studiile le-a urmat in orasul Satu Mare la
scoala elementard "Réakoczi Ferenc" sila "Liceul Maghiar", unde a
dat bacalaureatul in anul 1978. Inca din anii de liceu s-a ocupat cu
organizarea diferitelor manifestdri sociale si culturale, luand parte la o
multitudine de evenimente din viata culturala si sociala a scolii. Tot in
acelasi an a fost admis la Universitatea Politehnicd din Timisoara, la
Facultatea de Constructii, mai tarziu devenind om de afaceri in
Municipiul Timisoara, unde s-a stabilit pana la sfarsitul vietii. Pe
parcursul anilor de facultate a luat parte la organizarea diferitelor
evenimente culturale, fiind intemeietorul si conducatorul clubului de
film pentru studenti. Din initiativa lui s-a organizat prima datd la
Timisoara, in anul 1997, manifestarea culturala "Csep rago" (proiect
de renume international, ampla sarbatoare culturald anuald), care
s-a bucurat de un urias succes in urmatorii ani, aducand in orasul de pe
malul raului Bega zeci de mii de spectatori. Intre anii 1989-1993, a
urmat, in cadrul Universitatii "Mihai Eminescu" din Timisoara,
Facultatea de Management Turistic Hotelier si Comercial. Intre anii
2006-2007 a urmat cursurile unui masterat in management la European
University din Budapesta, iar in anul 2009 a obtinut titlul de doctor in
economie in cadrul aceleiasi facultati, avand tema de cercetare
"Managementul sistemelor de francizd". Expozitia se bazeaza pe
colectia Panczél Zoltan Tibor, aceasta fiind alcatuitd din trofee de
vandtoare, obiecte legate de vanatoare, respectiv o colectie de arme.

Urmarind un concept de pedagogie muzeald, s-au realizat 3
sectiuni pentru a prezenta materialul colectiei, grupand obiectele in
urmadtoarele tematici: arme din diferite epoci, vandtoarea in Europa si
vandtoarea in Africa. Pentru aceastd expozitie sunt puse la dispozitie 4
sili, obiectele din colectie fiind expuse tematic. In prima sald este
expusd colectia de arme, de példrii tipice pentru diferite zone ale lumii
si cteva casti militare. In a doua sali, se regasesc trofee impaiate si
diferite obiecte legate de vanatoarea din Europa, cum ar fi: trofeu
mistret, trofee de cerb si caprioard, trofee de capra neagra, trofee de
muflon, bland de urs, bland de vulpe etc. In cea de-a treia sald, atentia
vizitatorilor este atrasa de trofee exotice, diferitele specii africane de
ierbivori reconstituind atmosfera diversitatii faunei savanei. In aceasta
sald sunt prezentate obiecte vechi folosite probabil de primii vanatori
europeni in Africa si citeva obiecte artizanale. Regdsim trofee de:
antilopa-samur, antilopd-cal, antilopd de apa, antilopd pygargus,
antilopa-elan, marele kudu, impala, zebra, gnu-dungat, nyala etc. Cele
mai atractive obiecte ale expozitiei sunt expuse in cea de-a patra sald a
expozitiei, care va cuprinde exemplare naturalizate in intregime si
trofee ale vanatului mare din Africa: trofeu bivol, strut, trofeu girafa,
trofeu rinocer, trofeu elefant, leu, craniu rinocer, craniu leu, craniu
girafa, picioare girafa etc.

Contact:

Adresa : Bd-ul 25 Octombrie nr. 1,
Carei, jud. Satu Mare

Tel.: 0261 864 981
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EVENIMENTELE LUNII APRILIE

Filarmonica ”Dinu Lipatti” Satu Mare

Miercuri Vineri
12 21
aprilie aprilie

Joi Joi
13 27
aprilie aprilie

Teatrul de Nord Satu Mare
SECTIA ROMANA

Luni
10
aprilie

Duminica
23
aprilie

Duminica
30
aprilie
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Agentia Judetene pentru Ocuparea Fortei
de Munca Satu Mare a organizat in data de
07.04.2017 Bursa generala a locurilor de munca
la Casade Culturd a Sindicatelor .

Bursa Generald a Locurilor de Munca

AJOFM Satu Mare a organizat Bursa Generala a Locurilor de Munca

prezenti la bursa si au oferit 792 de locuri de
munca din care 29 pentru studii superioare.

Principalele domenii in care s-au facut oferte de
munca sunt:

e Industria mecanicd — 339 locuri de munca in

La bursa au participat 850 de persoane in
cautarea unui loc de munca din care 36 au fost
angajati in ziua bursei. Din chestionarele
completate de catre agentii economici a rezultat
faptul ca 282 de persoane au fost selectate in
vederea participdrii la interviu pentru angajare.

urmatoarea structurd, operatori CNC, lacatus
mecanic, montator subansamble, sudor,
strungar, inginer automatist, inginer
electromecanic.

Industria textilda — 121 locuri de munca,
confectioner asamblor articole textile,
tricotor, cusator fete
incdltaminte,confectioner prelucrdtor in
industria textila

Industria lemnului — 60 locuri de munca,
tamplar, tapiter, maistru, lacuitor lemn,
programator.
Constructii -
zugrav, dulgher.
Alte domenii - 240 locuri de munca, lucrator
comercial, bucdtar, barman, gradinar,
vulcanizator ospitar, etc.

este 0 masurd activd care se adreseaza in mod
egal tuturor persoanelor inregistrate la agentie,
someri indemnizati si neindemnizati, persoane in
cautarea unui loc de munca, pentru a avea acces .
laun loc de munca.

Cu ocazia bursei, AJOFM Satu Mare a
prezentat si oferta locurilor de munca din
Uniunea Europeana prin standul realizat de
reprezentantul Eures , precum si oferta de
formare profesionald pentru anul 2017.

Consideram ca aceastd bursa a fost de un real
folos atat pentru agentii economici participant,
cit si pentru persoanele aflate in cautarea unui
loc de muncad, sau care doresc sd-si schimbe
profesia.

La deschiderea bursei au participat
reprezentanti ai Prefecturii Satu Mare in
persoana domnului prefect Darius Filip, ai e
primdriei Satu Mare, domnii viceprimari Albu
Adrian si Feher Doina, membrii Consiliului
Consultativ al AJOFM Satu Mar , parlamentari
de Satu Mare, precum si reprezentanti ai Politiei,
ISU, Jandarmerie, Penitenciar si Centrul Militar.

32 locuri de muncd, zidar,

AJOFM Satu Mare va raspunde cu
promtitudine la orice solicitare a agentilor
economici de a organiza noi burse care sa le
permitd acestora sd-si gaseascd forta de munca

Din cei 190 de agenti economici [
de care aunevoie.

contactati, 62 de agenti economici au fost

Demo Busul Weidmuller a poposit la Satu

Mare Incadrarea in munca a studentilor si elevilor pe

perioada vacantelor scolare

Ziua de luni, 27 martie 2017 ne-a oferit oportunitatea de a
cunoaste aici, la Satu Mare, produsele PREMIUM ale firmei
Weidmuller, membrul nostru din DRW,.

Angajatorii care incadreaza in muncd elevi si studenti pe
perioada vacantelor conform Legii 72/2007, beneficiaza, pentru
fiecare elev si student, de un stimulent financiar lunar egal cu 50% din
valoarea indicatorului social de referinta al asigurarilor pentru somaj
si stimularea ocuparii fortei de munca in vigoare, prevazute de Legea
nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocupadrii fortei de munca, cu modificarile si complectarile ulterioare.

Evenimentul a avut loc pe platforma tehnologica Autonova, unde
au fost prezentate produsele Weidmuller expuse 1n standul mobil al firmei.
Totodata, cei care au fost prezenti astdzi la eveniment au putut vedea si
prezentarea catorva aplicatii reprezentative semnate Technosam realizate
cuprodusele Weidmuller.

Perioada maxima de acordare a stimulentului financiar este de

Vizitatorii Demo Bus-ului au avut ocazia si afle noutati din | 60 dezile lucratoare in anul calendaristic respectiv.

domeniul actionarilor si automatizarilor industriale si cateva solutii la
problemele din activitatea zilnica. Pentru a beneficia de stimulentul mentionat, angajatorii
incheie cu Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Muncé Satu

Actiunea face parte din seria celor organizate pentru celebrareaa 20 | Mare o conventie in termen de 30 de zile de la data angajarii.

de ani de existentd a firmei Technosam. Tiberiu Markos, directorul
companiei a declarant faptul ca aceasta prima intalnire cu publicul a fost
realizatd pentru intdmpinarea cerintelor de dezvoltare si de crestere a
competentelor tehnice impuse de noile tehnologii din domeniul
automatizarilor industriael, sub egida Portilor Deschise”, eveniment
tehnic cu caracter pronuntat practic si interactiv.

r Weldmiller 3F

In vederea incheierii conventiei, angajatorii depun la agentie o
cerere insotitd de urmatoarele documente:
1. tabelul nominal cuprizand elevii si studentii incadrati;
2.actul de identitate al elevului sau studentului;
3. copia contractului de munci;
4. adeverinta eliberata de institutia de invatdmant prin care se atestd ca
persoana are statut de elev sau de student si urmeaza cursurile intr-o
forma de invatamant de stat sau particular, infiintata potrivit legii,
cuprinzand si precizarea expresd a perioadei de vacanta.

Angajatorii interesati sa beneficieze de aceste stimulente se
pot adresa pentru informatii la Agentia Judeteand pentru Ocuparea
Fortei de Munca Satu Mare, strada Ion Ghica, nr. 36 telefon
0261/770237.

EDITOR:

Asociatia Economica
Germano-Romanai pentru
Regiunea de Nord-Vest

In atentia membrilor Asociatiei Economice Germano-Romana
pentru Regiunea de Nord-Vest

Doriti sa ne comunicati ceva?

S-a schimbat conducerea firmei dumneavoastra? Inaugurati un
nou sediu? Ati semnat un contract important? etc.

Trimiteti o scurtd informare la adresa de email:
office@drwsm.ro

Tel:0261-710316

Fax: 0361-818669

Jud. Satu Mare, Satu Mare

Str. Fragilor, Nr. 1

Tel: 0261-710316

Fax: 0361-818669
Email: office@drwsm.ro
Web: www.drwsm.ro

Informatiile au fost preluate din presd. Nu garantdm corectitudinea informatiilor.
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